
ZARZĄDZENIE NR 293/18 
WÓJTA GMINY ŁOMŻA 

z dnia 05 lutego 2018 roku 

w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert Nr 1/2018 na realizację zadania publicznego 
w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym poprzez prowadzenie 

Środowiskowego Ogniska Wychowawczego w miejscowości 
Nowe Kupiskiw2018r. 

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2017, poz. 1875 
z późn. zm.) w związku z art. 11-19 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 z późn. zm.), art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 
roku o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r., poz. 2077 z późn. zm.), Uchwały Nr XXXIV/229/17 
Rady Gminy Łomża z dnia 29 listopada 2017 roku w sprawie uchwalenia „Programu Współpracy Gminy Łomża 
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 
r. o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie na 2018 rok, zarządza co następuje: 

Ogłaszam otwarty konkurs ofert na realizację zadań publicznych w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom 
i patologiom społecznym poprzez prowadzenie Środowiskowego Ogniska Wychowawczego w miejscowości 
Nowe Kupiski w 2018 r., którego Regulamin stanowi załącznik do niniejszego Zarządzenia. 

Wykonanie Zarządzenia powierza się Pani Katarzynie Modzelewskiej i Pani Katarzynie Jastrzębskiej 
odpowiedzialnym za współpracę z organizacjami pozarządowymi 

§ 1 

§2 
Ogłoszenie o konkursie publikuje się: 

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Łomża: www.qminalomza.pl/bip: 
2) na stronie internetowej Urzędu Gminy Łomża: www.qminalomza.pl: 
3) na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Łomża. 

§ 3 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie w dniu podpisania. 

W Piotr Kłys 

http://www.qminalomza.pl/bip
http://www.qminalomza.pl


R E G U L A M I N 
O T W A R T E G O K O N K U R S U O F E R T NR 1/2018 

NA REALIZACJĘ ZADANIA P U B L I C Z N E G O W Z A K R E S I E 
przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym poprzez prowadzenie 

Środowiskowego O g n i s k a W y c h o w a w c z e g o w mie jscowości 
Nowe Kup isk i w 2018 r. 

I R O D Z A J E Z A D A Ń : 

Przeciwdziałanie uzależnieniom i pato log iom spo łecznym poprzez prowadzenie 
Środowiskowego Ogniska Wychowawczego w mie jscowości Nowe Kupiski w 2018 r., w tym w 
szczególności : 

1) zajęcia socjoterapeutyczne, prof i laktyczno-terapeutyczne, 
2) zajęcia reedukacyjne i pomoc w nauce, 
3) pomoc socjalną oraz dożywianie dz iec i , 
4) organizację czasu wolnego, rozwój za in teresowań, 
5) poprawę funkc jonowania psychicznego dzieci i młodzieży ze środowisk zan iedbanych 

emocjonaln ie, op iekuńczo, społecznie w których występu je problem uzależnień. 

II. W Y S O K O Ś Ć Ś R O D K Ó W P U B L I C Z N Y C H P R Z E Z N A C Z O N Y C H NA REALIZACJĘ 
ZADANIA: 

Maksymalna wysokość p lanowanych ś rodków publ icznych przeznaczonych na realizację 
zadania w 2018 roku: 11 000,00 zł (s łownie z ło tych: jedenaśc ie tysięcy, 00/100) . 

III. Z A S A D Y P R Z Y Z N A W A N I A D O T A C J I : 
1. Przyznawanie dotacj i następuje na zasadz ie wspierania wykonywan ia zadania 

publ icznego, o którym mówi art. 4 ust. 1 pkt. 16 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publ icznego i o wolontar iac ie (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 ze 
zm.) , zwanej dalej Ustawą. 

2. Wn ioskowana maksymalna kwota dotacj i na wsparc ie realizacji zadan ia nie może 
przekraczać 8 0 % kosztów f inansowych realizacji całości zadania: 

1) Oferent ma obowiązek wniesienia wk ładu w łasnego w wysokośc i co najmniej 2 0 % 
całkowitego kosztu zadania, z czego wk ład f inansowy musi s tanowić co najmniej 10% 
wartości zadania. 

2) wk ład własny może być wnies iony w całości ze środków f inansowych (środki w łasne, 
inne źródła f inansowania) lub ze ś rodków f inansowych i wk ładu n ie f inansowego, w 
proporcjach wymien ionych w pkt. a) 

3) wk ład f inansowy - środki f inansowe własne oferenta lub pozyskane przez niego ze 
źródeł innych niż budżet Gminy Ł o m ż a 

4) wk ład osobowy - n ieodpłatna, dobrowolna praca, w tym świadczenia wolontar iuszy i 
praca społeczna cz łonków organizacj i 

5) stawki godz inowe do wyceny wk ładu osobowego są określone w następujący sposób: 



a) w przypadku prac administracyjnych i pomocn iczych - maksymaln ie 30,00 
zł /godz.. 

b) w przypadku prac eksper tów i specjal istów: maksymaln ie 100,00 zł /godz. 
c) w przypadku prac ekspertów, specjal istów, których stawki godz inowe 

przekraczają maksymaln ie 100,00 zł /godz. oferent musi szczegółowo 
uzasadnić wysokość wyższej stawki . 

3. Nie dopuszcza się pobierania świadczeń pieniężnych od odbiorców zadania publ icznego. 

IV. PODMIOTY U P R A W N I O N E DO S K Ł A D A N I A O F E R T 

1. W otwartym konkursie ofert mogą brać udział organizacje pozarządowe i podmioty 
wymien ione w art. 3 ust. 3 Ustawy w zakresie prowadzenia działalności pożytku 
publ icznego, prowadzące na terenie Gminy Łomża statutową działalność w zakresie ww. 
zadania. 

2. Jeden podmiot może złożyć w konkurs ie więcej niż jedną ofertę na realizację zadania. 
3. Dwa podmioty, lub więce j , mogą z łożyć wspó lną ofertę. Oferta wspó lna powinna 

wskazywać jak ie działania w ramach realizacji zadania publ icznego będą wykonywać 
poszczególne podmioty i jak i będzie sposób reprezentacj i podmiotów wobec organu 
administracj i publ icznej. 

4. Realizacja zg łoszonego zadania publ icznego powinna wyn ikać z prowadzonej przez 
oferenta działalności statutowej - nieodpłatnej lub/i odpłatnej pożytku publ icznego 
(konkurs nie obejmuje działalności gospodarcze j ) . 

V. T E R M I N R E A L I Z A C J I Z A D A Ń 

Niniejszy konkurs obejmuje zadania publ iczne, które mają być real izowane w terminie od 
01 lutego 2018 rok do 31 grudnia 2018 roku. 

VI. T E R M I N Y I W A R U N K I S K Ł A D A N I A O F E R T 

1. Ofer tę należy sporządzić zgodn ie z wzorem oferty, s tanowiącym załącznik do 
Rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w sprawie wzorów ofert i 
ramowych wzorów umów dotyczących realizacji zadań publ icznych oraz wzorów 
sprawozdań z wykonan ia tych zadań (Dz. U. z 2016 r., poz. 1300). 

2. Oferty należy składać osobiście w sekretar iacie Urzędu Gminy Łomża , pok. nr 4, 
w zamknięte j kopercie lub przesłać pocztą na adres Urzędu Gminy Łomża, ul. Mari i 
Skłodowskie j Cur ie 1a, 18-400 Łomża z dop isk iem: „Konkurs ofert na realizację zadania 
publ icznego w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom i pato logiom spo łecznym poprzez 
prowadzenie Środowiskowego Ogniska Wychowawczego w mie jscowości Nowe Kupiski 
w 2018 r." w n ieprzekraczającym terminie do dnia 27 lutego 2018 r. do godz. 15.45. 

3. Na kopercie powinna być umieszczona nazwa oferenta, adres oferenta oraz nazwa 
zadania okreś lonego w ogłoszeniu o otwartym konkurs ie ofert. 

4 . O terminie z łożenia oferty decyduje data s templa pocztowego, w przypadku ofert 
wys łanych pocztą lub data wp ływu do Urzędu, w przypadku ofert z łożonych osobiście. 

5. Oferta powinna być podpisana w sposób czytelny (umożl iwiający identyf ikację imienia i 
nazwiska osoby podpisującej) , lub z użyc iem pieczęci imiennej , przez osoby upoważnione 
do reprezentowania podmiotu zgodnie z wp isem w KRS lub z innym dokumentem 
potwierdzającym status prawny oferenta u umocowan ie osób go reprezentu jących wraz z 
obowiązującymi za łącznikami w terminie okreś lonym w punkcie VI .2. 



6. Każdy projekt na realizacje zadania powinien być z łożony j ako oddzielna oferta. 
7. Do oferty należy załączyć następujące dokumenty : 

a) Kopie dokumentów potwierdzających status prawny oferenta i umocowanie osób go 
reprezentu jących, np. kopia aktua lnego odpisu z rejestru lub ewidencj i (np. KRS) 

b) W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacj i podmiotu sk ładającego ofertę niż 
wynikający z KRS lub innego w łaśc iwego rejestru - dokument potwierdzający 
upoważnien ie do działania w imieniu oferenta 

c) Kopię aktualnego statutu organizacj i 
d) umowę partnerską lub oświadczenie partnera (w przypadku wskazania partnera) 

o uczestnictwie w projekcie. 

W przypadku składania kopi i , dokument powinien być potwierdzony za zgodność z oryg inałem 
przez osoby upoważnione do reprezentowania podmiotu zgodn ie z wp isem w KRS lub innym 
dokumentem potwierdzającym status prawny oferenta i umocowan ie osób go 
reprezentujących. 

VII. K W A L I F I K O W A L N O Ś Ć K O S Z T Ó W 

1. Koszty zostaną uznane za kwal i f ikowalne tylko wtedy, gdy: 
a) są związane z rea l izowanym zadan iem i są n iezbędne do jego realizacji, 
b) zostały uwzględn ione w kosztorysie zadania, 
c) zostały ska lku lowane racjonalnie na podstawie cen rynkowych, 
d) odzwierciedlają koszty rzeczywiste, są ska lku lowane proporcjonalnie dla zadania 

objętego f inansowan iem, 
e) zostały poniesione w okresie realizacji zadania, 
f) są poparte właśc iwymi dowodami ks ięgowymi (faktury, umowy oraz rachunki do umów) 

oraz zostały prawid łowo odzwierc ied lone w ewidencj i ks ięgowej (oferent zobowiązany 
jest do wyodrębn ione j dokumentac j i f inansowo-ks ięgowej ś rodków f inansowych 
ot rzymanych na realizację zadania publ icznego zgodn ie z ustawą o rachunkowośc i , w 
sposób umożl iwiający identyf ikację poszczególnych operacj i ks ięgowych) . 

2. Ze środków Urzędu Gminy Łomża mogą być pokryte następujące koszty: 
a) Koszty merytoryczne, w tym koszty promocj i np. wynagrodzen ia osób bezpośrednio 

uczestn iczących w projekcie, w tym szkolen iowców, t renerów, eksper tów, specjal istów 
real izujących zadania ( jedynie w części odpowiada jące j zaangażowan iu danej osoby w 
realizację projektu), wynagrodzen ia innych osób zat rudnionych specjalnie na potrzeby 
realizacji działań w ramach projektu, wydatk i zw iązane z uczestn ic twem bezpośrednich 
adresatów zadania, np. mater iały dydaktyczne, szko len iowe, wyna jem sal , sprzęt dla 
benef ic jentów niezbędny do prowadzenia zajęć, żywność, przejazdy benef ic jentów, 
t renerów, ekspertów, nagrody dla benef ic jentów w konkursach; 

b) Koszty obsługi zadania publ icznego w tym koszty administ racyjne, np. koordynacja 
projektu, wykonywan ie prac administ racyjnych, ks ięgowych, opłaty za te lefon, internet, 
opłaty pocztowe, opłaty za przelewy bankowe, koszty adaptacj i pomieszczeń dla celów 
realizacji zadania (bez kosztów t rwałego odnawiania ob iektów np. malowania 
pomieszczeń, wymiana podłogi , wymiana instalacj i , oświet lenia itp.), koszty wy jazdów 
s łużbowych osób zaangażowanych w real izację zadan ia do wysokośc i 15% dotacji . 

3. Dotacja nie może być wykorzystana na: 
a) zakup środków trwałych ; 



b) koszty stałe podmiotów, w tym wynagrodzen ia zarządu i administracj i (z wy łączeniem 
wynagrodzenia osób uczestn iczących bezpośrednio w realizacji zadania, np. t renerów, 
osób prowadzących zajęcia itp.), 

c) bieżące utrzymanie biura; 

d) zobowiązania powstałe przed datą zawarc ia umowy na udzielenie dotacji oraz po dacie 
zakończenia zadania; 

a) prace remontowe i budowlane i inne zadania inwestycyjne; 
b) działalność gospodarczą i pol i tyczną; 
c) podatki (z wy łączen iem podatku dochodowego od osób f izycznych oraz podatków od 

towarów i usług (VAT) pod warunk iem, że podatek VAT nie może zostać odzyskany 
w oparciu o przepisy ustawy o podatku od towarów i usług), opłaty skarbowe, cła; 

d) premie, nagrody i s typendia; 
e) nabycie lub dz ierżawę gruntów; 
f) wydatk i n ieuwzględnione w ofercie. 

4. Zadania powinny być real izowane z na jwyższą starannością, zgodnie z warunkami 
określonymi w ofercie oraz umowie oraz obowiązu jącymi s tandardami i przepisami. 

5. Zleceniobiorcy są zobowiązan i do wyodrębnionej ewidencj i ks ięgowej ś rodków 
ot rzymanych na realizację zadania . 

6. Zadanie powinno być zreal izowane w taki sposób, aby działaniami objęta była jak 
największa liczba uczestników. 

7. Nie d o p u s z c z a się pobierania opłat od adresatów zadan ia . 
8. Dotacja nie może być wykorzystana na zobowiązan ia powsta łe przed datą zawarc ia 

umowy oraz po dacie zakończen ia zadania, a także na pokrycie kosztów statutowych 
n iezwiązanych bezpośrednio z real izacją danego zadania lub t rudnych do wyodrębnien ia . 

9. Niedozwolone jest podwójne f inansowanie wyda tku , czyli z re fundowanie całkowite lub 
częśc iowe danego wydatku dwa razy ze ś rodków publ icznych, zarówno krajowych, jak 
i wspó lno towych. 

VIII. O C E N A O F E R T 

1. Z łożone oferty są rozpatrywane pod wzg lędem formalnym przez pracownika Urzędu 
Gminy Łomża w oparc iu o kartę oceny formalnej stanowiącej załącznik nr 1 do 
niniejszego ogłoszenia. 

2. Ocena formalna polega na sprawdzeniu prawidłowości oraz kompletności oferty. 
3. Rozpatrywane będą wyłącznie oferty kompletne i prawidłowe, z łożone według 

obowiązującego wzoru , w terminie okreś lonym w ogłoszeniu konkursowym. Nie będą 
rozpatrywane z powodów formalnych oferty: 

a) z łożone przez podmioty n ieuprawnione, 
b) z łożone na innym druku niż określony w niniejszym ogłoszeniu, 
c) z łożone po terminie, których termin realizacji zadania jest inny niż w ogłoszeniu, 
d) n iekompletne, 
e) dotyczące zadania nieujętego w niniejszym ogłoszeniu konkursowym, 
f) dotyczące zadania, które nie jest objęte celami s tatutowymi organizacj i składającej 

ofertę, 
g) oferty organizacj i , które w poprzedn im roku nie rozliczyły ot rzymanej dotacji lub 

wydatkowały ją n iezgodnie z przeznaczen iem, 
h) podpisane przez osoby n ieupoważnione. 

4. Do oceny merytorycznej ofert z łożonych w og łoszonym konkurs ie Wój t Gminy Łomża 
powoła Komisję Konkursową do rozpatrzenia ofert na realizację zadania publ icznego 



w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom i pato log iom spo łecznym poprzez 
prowadzenie Środowiskowego Ogniska Wychowawczego w mie jscowości Nowe Kupiski 
w 2018 r. 

5. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest w oparciu o kartę oceny merytorycznej 
stanowiącej załącznik nr 2 do niniejszego ogłoszenia. 

6. Po zsumowan iu wszystk ich punktów, komisja ustala ranking ofert i wybiera naj lepsze 
oferty, proponując wysokość dotacj i . 

7. Ze swoich prac komisja sporządza protokół, który przedkładany jest Wój towi Gminy 
Łomża. 

IX. W Y B Ó R O F E R T 

1. Ostateczną decyzję o wyborze ofert i przyznaniu bądź odmowie przyznania dotacji 
podejmuje Wój t Gminy Łomża , po zapoznan iu się z protoko łem komisj i , w termin ie 30 dni 
od daty zakończenia naboru ofert. 

2. Rozstrzygnięcie konkursu podaje się do publ iczne w iadomośc i na stronie internetowej 
Urzędu Gminy Łomża www.gmina lomza.p l a także w BIP i tabl icy og łoszeń. 

3. Wysokość dotacji może być niższa niż wn ioskowana w ofercie. W takim przypadku 
oferent może zmnie jszyć zakres rzeczowy zadania , zmnie jszyć wk ład własny zachowując 
regulaminowe proporcje w s tosunku do ot rzymanej dotacj i lub wyco fać swoją ofertę. O 
wycofan iu oferty wniosku jący powinien powiadomić Urząd Gminy Ł o m ż a w formie 
pisemnej w c iągu 30 dni od rozstrzygnięcia konkursu. 

4. Oferent, który ot rzymał dotację niższą od wn ioskowane j zobowiązany jest do przedłożenia 
korekty kosztorysu, i ewentualn ie, ha rmonogramu realizacji zadania . 

5. Do decyzj i Wój ta Gminy Łomża w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie ma 
zastosowania tryb odwoławczy, 

6. Wój t Gminy Łomża może odmówić podmiotowi wy łon ionemu w konkurs ie przyznania 
dotacji wówczas , gdy podmiot lub jego reprezentanci utracą zdolnośc i do czynności 
prawnych, zostaną u jawnione n ieznane wcześnie j okol iczności podważa jące 
wiarygodność merytoryczną lub f inansową oferenta. 

7. Informacji w sprawie konkursu udziela p. Katarzyna Modze lewska, Inspektor ds. 
pozyskiwania ś rodków zewnęt rznych, Urząd Gminy Łomża , ul. Mari i Sk łodowskie j -Cur ie 
1A, 18-400 Łomża , 18-400 Łomża , pok. 11 A, tel . 86 473 -73 -41 , emai l : 
kmodze lewska@gmina lomza.p l , k iastrzebska(5)gminalomza.pl . 

X. Z A W A R C I E UMOWY I P R Z E K A Z A N I E Ś R O D K Ó W 

1. Podmioty, których oferty zostały wybrane, przedkładają w c iągu 14 dni od opubl ikowania 
wyn ików konkursu do Urzędu Gminy Łomża , zaktua l izowany harmonogram i kosztorys 
wykonan ia zadania, ce lem zawarc ia umowy o wsparc ie realizacji zadania . 

2. Warunk iem przekazania dotacj i jest zawarc ie umowy sporządzonej zgodn ie ze wzorem 
okreś lonym w Rozporządzen iu Ministra w łaśc iwego do spraw zabezpieczenia 
społecznego dot. wzoru oferty i r amowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania 
publ icznego oraz wzoru sprawozdania z wykonan ia tego zadan ia (Dz. U. z 2016 r., poz. 
1300) 

3. Przekazanie środków f inansowych na numer rachunku bankowego podany w umowie 
następuje po podpisaniu jej przez obie strony (Z lecen iodawcę i Z leceniobiorcę) w e 
wskazanym w umowie terminie. 

http://www.gminalomza.pl
mailto:kmodzelewska@gminalomza.pl


4. Zleceniobiorca musi być jedynym pos iadaczem wskazanego rachunku bankowego oraz 
jest zobowiązany do wyodrębn ione j dokumentac j i f inansowo-ks ięgowej i ewidencj i 
ks ięgowej dotyczącej rea l izowanego zadania, zgodnie z zasadami wynika jącymi z ustawy 
z dnia 29 września 1994 roku o rachunkowośc i (tekst jednol i ty Dz. U. z 2017 r., poz. 2342 
i 2201 z późn. zm.) , w sposób umożl iwiający identyf ikację poszczególnych operacji 
ks ięgowych. 

5. Zleceniobiorca zobowiązany jest do b ieżącego in formowania Z lecen iodawcy w formie 
pisemnie o wszelk ich zmianach dotyczących podmiotu wn iosku jącego (zmiana 
reprezentacj i organizacj i , s iedziby, nr rachunku bankowego itp.) lub real izowanego 
zadania (np. miejsca i terminu realizacji zadania) . 

6. Zmiany, o których mowa w ust. 5 są wprowadzane do umowy aneksem. 
7. Informacje o zmianach powinny być podpisane przez osoby upoważn ione, dla których 

upoważnienie wyn ika z KRS lub innego rejestru lub ewidencj i . 

XI. K O N T R O L A W Y K O N A N I A ZADANIA: 

1. Kontroli i oceny wykonan ia zadania i postanowień umowy dokonu ją upoważnieni według 
właściwości pracownicy Urzędu zarówno w siedzibie Zleceniobiorcy, jak i w miejscu 
realizacji zadania. 

2. Kontrola może być przeprowadzona w toku realizacji zadania oraz po jego zakończen iu . 
3. W trakcie czynności kontrolnych sprawdzane są: 

a) stan realizacji zadania 
b) efektywność i rzetelność oraz jakość wykonan ia zadania 
c) prawid łowość wykorzystan ia ś rodków publ icznych ot rzymanych na realizacje zadania 
d) prowadzenie dokumentac j i określonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy. 

XII. S P R A W O Z D A W C Z O Ś Ć : 

1. Zleceniobiorca ma obowiązek z łożenia sprawozdania z wykonan ia zadania w terminie 
30 dni od daty zakończen ia zadania zgodn ie ze wzo rem z Rozporządzenia Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorów ofert i 
ramowych wzorów umów dotyczących realizacji zadań publ icznych oraz wzorów 
sprawozdań z wykonan ia tych zadań (Dz. U. 2016 r., poz. 1300). 

2. Do sprawozdania nie załącza się oryginałów faktur ( rachunków), które należy 
przechowywać zgodnie z obowiązu jącymi przepisami i udostępniać podczas 
przeprowadzanych czynności kontro lnych. 

3. Wszystk ie oryginały dokumentów powinny być wys tawione na Zleceniobiorcę i 
zawierać trwały opis zgodn ie z następu jącym wzo rem: 



Nr ewidencyjny 

Wydatek poniesiony no podstawie Umowy nr z dnia 

o wsparcie realizacji zadania publicznego pod nazwą 
» 

Kategoria wydatków: „ " dotyczy poz. nr kosztorysu 

Kwota wydatków kwalifikowalnych: z\, w tym: 

Dofinansowanie z Budżetu Gminy Łomża zł 

Środki własne: Zł 

Sprawdzono pod wzglądem formalnym i merytorycznym 
Zatwierdzono do wypłaty. 

Zapłacono przelewem dnia 

Wykazany na fakturze VAT/rachunku* został poniesiony zgodnie z ustawą 
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych - art. 4 ust 8. 

Wn /Ma 

4. W przypadku nieprzedłożenia sprawozdania w terminie okreś lonym w umowie, 
pracownik przygotowuje p isemne wezwan ie do z łożenia sprawozdania w terminie 7 dni 
od daty otrzymania wezwan ia . 

5. N iezastosowanie się do wezwan ia może być podstawą do rozwiązania umowy oraz 
zwrotu dotacj i . 

6. Środki n iewykorzystane w terminie przewidz ianym w umowie oraz wykorzystane 
niezgodnie z p rzeznaczen iem podlegają zwrotowi na rzecz Urzędu Gminy w Łomży 
wraz z odsetkami jak dla zaległości podatkowych. 

XIII. I N F O R M A C J E O Z R E A L I Z O W A N Y C Z A D A N I A C H P U B L I C Z N Y C H T E G O S A M E G O 
R O D Z A J U W R O K U 2016 I 2017 

Samorząd Gminy Łomża zreal izował w latach 2016 i 2017 zadania publ iczne tego samego 
rodzaju i udzieli ł dotacj i następującym podmio tom w wysokośc i : 

2016 rok: 

L p . Nazwa zadan ia publ icznego W y s o k o ś ć p r z y z n a n y c h 
ś rodków 

pub l icznych 
1. Środowiskowe O g n i s k o W y c h o w a w c z e 

T o w a r z y s t w a Przyjaciół Dzieci w 
Nowych K u p i s k a c h . 

11 000,00 z ł 



2017 rok: 

L p . Nazwa zadan ia publ icznego W y s o k o ś ć p rzyznanych 
ś rodków 

pub l icznych 
1. Środowiskowe O g n i s k o W y c h o w a w c z e 

T o w a r z y s t w a Przyjaciół Dzieci w 
Nowych K u p i s k a c h . 

11 000,00 zł 

XIV. P O S T A N O W I E N I A K O Ń C O W E 

Oferent, który ot rzyma dof inansowanie z budżetu Gminy Łomża jest zobowiązany do 
zamieszczania we wszystk ich drukach związanych z real izacją zadania (p lakatach, 
zaproszeniach, regulaminach, komunikatach itp.), a także w ogłoszeniach prasowych, 
reklamach, wykazach sponsorów, na banerach i w łasnych st ronach internetowych herbu 
Gminy Łomża oraz informacji o t ym, iż zadanie jest dof inansowane przez Gminę Łomża. 

Ogłoszono dnia:05 lutego 2018 r. 

1) w Biuletynie Informacji Publ icznej Gminy Łomża : www.gmina lomza.p l /b ip , 
2 ) na stronie Internetowej Urzędu Gminy Łomża : www.gmina lomza.p l , 
3) na tabl icy ogłoszeń Urzędu Gminy Łomża . 

Załączniki : 
1. Karta oceny formalnej 
2. Karta oceny merytorycznej 
3. Harmonogram realizacji zadania publ icznego 
4. Kosztorys realizacji zadania publ icznego 
5. Formularz oferty na realizację zadania publ icznego 
6. Wzór umowy 
7. Wzór sprawozdania z realizacji zadania publ icznego 
8. Instrukcja wypełniania oferty oraz sprawozdania z realizacji zadania publ icznego 

http://www.gminalomza.pl/bip
http://www.gminalomza.pl


Załącznik Nr 1 
do Regu laminu 

K A R T A O C E N Y F O R M A L N E J 

l. I N F O R M A C J E P O D S T A W O W E 

1. Nazwa oferenta 

2. Nazwa oferowanego 
zadan ia 

II. W Y M A G A N I A F O R M A L N E T A K NIE 

1. Oferta została z łożona w terminie okreś lonym w ogłoszeniu o otwar tym 
konkursie ofert 

2. Oferta została z łożona przez podmiot uprawniony 
3. Oferta została z łożona na formularzu wed ług obowiązu jącego wzoru 
4. Oferta została podpisana przez osoby uprawnione 
5. Ofer ta dotyczy zadania wskazanego w ogłoszeniu 
6. Oferta jest kompletna i posiada wszystk ie w y m a g a n e załącznik i . 
7. Oferta posiada załącznik i oryginalne, bądź prawid łowo potwierdzone za 

zgodność z oryg inałem 

( O F E R T A Z A W I E R A / NIE Z A W I E R A B R A K Ó W F O R M A L N Y C H )* 
( O F E R T A Z O S T A Ł A / NIE Z O S T A Ł A Z A K W A L I F I K O W A N A DO II E T A P U )* 

* n iepotrzebne skreśl ić 

(podpis ocenia jącego) 



Załącznik Nr 2 
do Regulaminu 

K A R T A O C E N Y M E R Y T O R Y C Z N E J 
1. I N F O R M A C J E P O D S T A W O W E 

1. Nazwa oferenta 

2 . Nazwa oferowanego 
zadan ia 

II. K R Y T E R I A O C E N Y M E R Y T O R Y C Z N E J O C E N A 

1. Merytoryczna war tość oferty zawiera jąca m.in. ocenę możl iwości 
realizacji zadania (0-3 pkt.) 

2. Społeczne znaczenie inicjatywy (0-3 pkt.) 
3. Udział ś rodków własnych oraz wie lkość pozyskanych ś rodków z 

innych źródeł (0-3 pkt.) 
4. Ocenę kalkulacji kosztów zadania pod kątem ich ce lowości , 

efektywności oraz oszczędnośc i (0-3 pkt.) 
5. Posiadanie przez wn ioskodawcę odpowiedn iego potencjału 

ludzkiego, zasobów rzeczowych i kadrowych zapewnia jących 
prawidłową realizację zadan ia (0-3 pkt.) 

6. Udział wk ładu rzeczowego, osobowego, w tym świadczenia 
wolontar iuszy i praca społeczna cz łonków (0-3 pkt.) 

7. Ocena dotychczasowej współpracy przy realizacji z leconych zadań 
publ icznych , w tym rzetelność i te rminowość oraz sposób 
rozl iczenia o t rzymanych na ten cel ś rodków (0-3 pkt.) 

O C E N A KOMISJ I K O N K U R S O W E J punktów 

R E K O M E N D A C J A DO D O F I N A N S O W A N I A W K W O C I E : zł 

podpisy cz łonków Komisj i : 



Załącznik Nr 3 
do Regu laminu 

H A R M O N O G R A M R E A L I Z A C J I Z A D A N I A P U B L I C Z N E G O 

Harmonogram na rok 
(należy podać terminy rozpoczęcia i zakończenia poszczególnych działań; w przypadku ofer ty wspólnej obok nazwy działania należy podać nazwę 
oferenta realizującego dane działanie; w przypadku większej liczby działań istnieje możliwość dodania kolejnych wierszy) 

Lp. 
Nazwa działania (w przypadku ofer ty wspólnej przy nazwie 

działania należy wskazać oferenta odpowiedzialnego za realizację 
działania) 

Planowany 
termin 

realizacji 

Zakres działania realizowany przez podmiot 
niebędący stroną umowy1' 

Dotyczy zakresu/części działania, które będzie realizowane przez podmio t niebędący stroną u m o w y na podstawie 
podzlecenia realizacji zadania, o k tórym mowa w art . 16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontar iacie. 



P R Z E W I D Y W A N A K A L K U L A C J A K O S Z T Ó W 

Załącznik Nr 4 
do Regulaminu 

Kalkulacja przewidywanych kosztów na rok 
(w przypadku większej liczby kosztów istnieje możliwość dodawania kolejnych wierszy) 
Kategoria 

kosztu 
Rodzaj kosztów 

(należy uwzględnić wszystkie 
planowane koszty, w szczególności 

zakupu usług, zakupu rzeczy, 
wynagrodzeń) 

Liczba 
jednostek 

Koszt 
jednostkowy 

(w zł) 

Rodzaj 
miary 

Koszt 
całkowity 

(w zł) 

z wnioskowanej 
dotacji 
(w zł) 

z innych środków 
finansowych 2 1 

(w zł) 

z wkładu 
osobowego3 1 

(w zł) 

z wkładurzeczow 
ego 4 ' 5 1 

(w zł) 

Numer(y) lub 
nazwa(-wy) 

działania(-łań) 
zgodnie 

z harmonogra­
mem 

1 Koszty m e r y t o r y c z n e 6 ' 

Nr 
poz. 

Koszty po stronie: 

(nazwa oferenta) 

Razem: 

Na przykład środki finansowe oferenta, inne środki publiczne (np. dotacje), świadczenia pieniężne od odbiorców zadania. 
3 |Wkładem osobowym są praca społeczna członków i świadczenia wolontariuszy planowane do zaangażowania w realizację zadania publicznego. 
''Wypełnić jedynie w przypadku, gdy organ w ogłoszeniu o otwartym konkursie ofert wskazał podanie tych informacji jako obowiązkowe. 
5 ,Wkładem rzeczowym są np. nieruchomości, środki transportu, maszyny, urządzenia. Zasobem rzeczowym może być również zasób udostępniony, względnie usługa świadczona na rzecz tej organizacji przez inny 

podmiot nieodpłatnie (np. usługa transportowa, hotelowa, poligraficzna itp.) planowana do wykorzystania w realizacji zadania publicznego. 
6|Należy wpisać koszty bezpośrednio związane z celem realizowanego zadania publicznego. W przypadku oferty wspólnej powyższe koszty należy wpisać dla każdego oferenta oddzielnie. 

W przypadku większej liczby kosztów istnieje możliwość dodawania kolejnych wierszy. 



Koszty obsługi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne 

Nr 
poz. 

Koszty po stronie: 

(nazwa oferenta) 

Planowane koszty 
poszczególnych oferentów 
ogółem 8 ': 

Razem: 

(nazwa oferenta 1) 

(nazwa oferenta 2) 

Ogółem: 

Należy wpisać koszty obsługi zadania, które są związane z wykonywanie działań o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym z obsługą finansową i prawną projektu. 
W przypadku oferty wspólnej powyższe koszty należy wpisać dla każdego oferenta oddzielnie. W przypadku większej liczby kosztów istnieje możliwość dodawania kolejnych wierszy. 

Dotyczy oferty wspólnej. W przypadku większej liczy oferentów istnieje możliwość dodawania kolejnych wierszy. 


