
Z A R Z ^ D Z E N I E NR 224/17 
WOJTA GMINY LOMZA 
z dnia 27 kwietnia 2017 r. 

w sprawie powotania komisji konkursowej do rozpatrzenia ofert na realizacje zadania 
publicznego w zakresie ochrony i promocji zdrowia skierowanych do mieszkancow gminy 
Lomza w 2017 r. 
Na podstawie art. 30 ust.l ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz^dzie gminnym (t.j. Dz.U. 
z 2016 r., poz. 1579 ze zm), art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci 
pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j . Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 ze zm.) oraz § 15 ust. 2 
Uchwafy Nr XXIII/143/16 Rady Gminy Lomza z dnia 27 pazdziernika 2016 r. w sprawie 
Programu Wspolpracy Gminy Lomza z Organizacjami Pozarz^dowymi i innymi podmiotami 
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 
2017rok 

zarzadzam. co nastepuje: 
§ 1. Powohij$ komisji konkursow^ do rozpatrzenia ofert na realizacje zadania publicznego 
w zakresie ochrony i promocji zdrowia skierowanych do mieszkancow gminy Lomza w 2017 r. 
w skladzie: 
a) Dorota Pazik - przedstawiciel Wojta - przewodniczacy komisji, 
b) Katarzyna Modzelewska - przedstawiciel Wojta - sekretarz komisji, 
c) Justyna Napiorkowska- przedstawiciel Wojta - czionek komisji, 
d) Mateusz Hil - przedstawiciel Wojta - czionek komisji 
§ 2. Regulamin pracy komisji konkursowej okresla zal^cznik do niniejszego Zarz^dzenia. 
§ 3. Komisja ulega rozwi^zaniu z chwila^ zawarcia umowy z wybranym oferentem. 

§ 4. Zarz^dzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. 





§ 4. Z posiedzenia Komisji Konkursowej sporzqdza sie protokol. Protokol z przebiegu prac 
Komisji zawiera w szczegolnosci: 

1) obszar zadan z ogloszenia o otwartym konkursie, na ktore wplyne^y oferty, 
2) nazwy oferentow, 
3) nazwy zadan publicznych, 

4) wysokosc srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadania publicznego. 

§ 5. Czlonkowie Komisji Konkursowej za posiedzenie nie otrzymuja^ wynagrodzenia. 



Zatqcznik Nr 1 
do Regulaminu 

(data i czytelny podpis czlonka Komisji Konkursowej) 

Art. 24. § 1. Pracownik organu administracji publicznej podlega wylqczeniu od udziatu w postepowaniu w sprawie: 
1) w ktorej jest strong albo pozostaje z jednq ze stron w takim stosunku prawnym, ze wynik sprawy moze miec wptyw na jego 

prawa lub obowi^zki, 
2) swego malzonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stopnia, 
3) osoby zwiqzanej z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, 
4) w ktorej byl swiadkiem lub biegtym albo by! lub jest przedstawicielem jednej ze stron, albo w ktorej przedstawicielem 

strony jest jedna z osob wymienionych w pkt 2 i 3, 
5) <9) w ktorej bral udzial w wydaniu zaskarzonej decyzji, 
6) z powodu ktorej wszczeto przeciw niemu dochodzenie sluzbowe, postepowanie dyscyplinarne lub karne, 
7) w ktorej jednq ze stron jest osoba pozostajqca wobec niego w stosunku nadrzednosci sluzbowej. 

§ 2. Powody wylaczenia pracownika od udziahi w postepowaniu trwajq takze po ustaniu malzenstwa (§ I pkt 2), 
przysposobienia, opieki lub kurateli (§ I pkt 3). 

§ 3. Bezposredni przelozony pracownika jest obowiazany na jego zadanie lub na zadanie strony albo z urzedu wylqczyc go 
od udzialu w postepowaniu, jezeli zostanie uprawdopodobnione istnienie okolicznosci nie wymienionych w § I, ktore mogq 
wywolac wqtpliwosc co do bezstronnosci pracownika. 

§ 4. Wyl^czony pracownik powinien podejmowac tylko czynnosci nie cierpiqce zwloki ze wzgledu na interes spoleczny lub 
wazny interes stron. 



ZahKv.nik Nr 2 
do Regulaminu 

KARTA OCENY FORMALNEJ 
I . INFORMACJE PODSTAVVOWE 
1. Nazwa oferenta 

2. Nazwa oferowanego 
zadania 

II. WYMAGANIA FORMALNE TAK NIE 
1. Oferta zostala zlozona w terminie okreslonym w ogloszeniu o otwartym 

konkursie ofert 
2. Oferta zostala zlozona przez podmiot uprawniony 

3. Oferta zostala zlozona na formularzu wedhig obowiajzujqcego wzoru 

4. Oferta zostala podpisana przez osoby uprawnione 

5. Oferta dotyczy zadania wskazanego w ogloszeniu 

6. Oferta jest kompletna i posiada wszystkie wymagane zalqczniki. 

7. Oferta posiada zal^czniki oryginalne, ba^dz prawidlowo potwierdzone za 
zgodnosc z oryginalem 

(OFERTA ZAWIERA / NIE ZAWIERA BRAKOW FORMALNYCH )* 
(OFERTA ZOSTALA / NIE ZOSTALA ZAKWALIFIKOWANA DO II ETAPU )* 

* niepotrzebne skreslic 
(podpis oceniajaxego) 



Zalac/nik Nr 3 
do Regulaminu 

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ 
I . INFORMACJE PODSTAWOWE 
1. Nazwa oferenta 

2. Nazwa oferowanego 
zadania 

I I . KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ O C E N A 
1. Realizacja zadania publicznego, maj^cego na celu zaspokojenie 

potrzeb mieszkancow Gminy Lomza 
- (0-5 pkt) 

2. Analiza oferty na realizacje zadania publicznego pod wzgl^dem 
celow statutowych organizacji pozarz^dowej skladaj^cej oferte _ 
(0-5 pkt) 

3. Mozliwosc realizacji zadania publicznego przez organizacje 
pozarz^dowq w oparciu o odpowiedni^ baze materialnq i lokalow^, 
sprz^t potrzebny 
do realizacji zadania oraz doswiadczenie w realizacji zadan 
objetych konkursem - (0-10 pkt) 

4. Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego 
(0-15 pkt) 

5. Proponowana jakosc wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy 
udziale ktorych organizacja pozarz^dowa bedzie realizowac zadanie 
publiczne - (0-15 pkt) 

6. W przypadku, wspierania wykonania zadan publicznych wraz 
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji, planowany 
udzial srodkow finansowych wlasnych lub srodkow pochodz^cych z 
innych zrodel na realizacje zadania publicznego- (0-20 pkt) 

7. Planowany przez organizacje pozarz^dow^ wklad rzeczowy, 
osobowy, 
w tym swiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow - (0-
15 pkt) 

8. Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych 
w przypadku organizacji pozarz^dowej, ktora w latach poprzednich 
realizowala zlecane zadania publiczne, biorqc pod uwage rzetelnosc 
i terminowosc oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten eel 
s rodkow - (0 -10 pkt) 

9. Wyniki dotychczasowej pracy i osiajmiec w ramach prowadzonej 
dzialalnosci - (0-5) pkt 



KOMISJI KONKURSOWEJ punktow 

REKOMENDACJA DO DOFINANSOWANIA W KWOCIE: z\ 

podpisy czlonkow Komisji: 



O G L O S Z E N I E 
Wojta Gminy Lomza 

z dnia 19 kwietnia 2017 r. 
w sprawie naboru kandydatow na czlonkow Komisji Konkursowej do oceny ofert 
w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie ochrony 
i promocji zdrowia skierowanych do mieszkancow gminy Lomza w 2017 r. 

Na podstawie art. 15 ust. 2d w zwiajzku z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2016.239 z pozn. zm.) 
Wojt Gminy Lomza o g I a s z a nabor na czlonkow Komisji Konkursowej do oceny ofert 
w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie ochrony 
i promocji zdrowia skierowanych do mieszkancow gminy Lomza w 2017 r. Organizacje 
pozarz^dowe lub podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy 
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie moga^ zglaszac swoich kandydatow do 
w/w Komisji. 

2. Zgloszenia powinny zawierac krotkie uzasadnienie kandydatury ze szczegolnym 
uwzglednieniem stazu dzialalnosci w organizacji oraz powinny bye podpisane przez osoby 
uprawnione. 

3. Sposrod zgloszonych kandydatow Wojt Gminy Lomza wybierze 1-2 osoby do pracy 
w Komisji kierujqc sie przede wszystkim dotychczasow^ wspolpracq z organizacji oraz 
doswiadczeniem kandydata w pracy na rzecz mieszkancow Gminy Lomza. 

4. Decyzja Wojta Gminy Lomza jest ostateczna. 

5. Osoby reprezentuj^ce podmioty startuj^ce w konkursie nie moga^ zasiadac w Komisji 
Konkursowej dotycz^cej ofert tych podmiotow. 

6. Udzial w Komisji Konkursowej odbywa sie w godzinach pracy Urzedu Gminy Lomza 
i jest nieodplatny. 

7. Ogloszenie o wynikach naboru zostanie umieszczone na stronie intemetowej Gminy 
Lomza oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Lomza do 3 dni roboczych od daty 
uplywu terminu skladania zgloszen. 

8. Kandydatury nalezy skladac na formularzu zgtoszeniowym w sekretariacie Urzedu Gminy 
Lomza, ul. Marii Sklodowskiej Curie la, pok. Nr 4 do dnia 27 kwietnia 2017 r . 
do godz.lO™. 



Lomza, 27 kwietnia 2017 r. 

FZ.524.9.2017.KM 

WYNIK1 NABORU KANDYDATOW (PRZEDSTAWICIEL1 ORGANIZACJI 
POZARZ^DOWYCH) NA CZLONKOW KOMSJI KONKURSOWEJ 

do oceny ofert w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie 
ochrony i promocji zdrowia skierowanych do mieszkancow gminy Lomza w 2017 r. 

W wyniku ogloszonego naboru kandydatow do oceny ofert w otwartym konkursie ofert 
na realizacje zadania publicznego w zakresie do oceny ofert w otwartym konkursie ofert na 
realizacje zadania publicznego w zakresie ochrony i promocji zdrowia skierowanych do 
mieszkancow gminy Lomza w 2017 r. w wyznaczonym terminie t.j. w dniach 
od 19.04.2017 r. do 27.04.2017 r. zadna organizacja pozarz^dowa nie zglosila kandydata do 
prac w Komisji Konkursowej. 


