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PROTOKOL KONTR(T LI 18.05 017" | ks
przeprowadzonej przez Komisj¢ Rewizyjna Rady Gminy Lomza
w dniu 16 maja i 6 czerwca 2013 r.

Na podstawie art. 18 a ustawy z dnia 8 marcal990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz uchwaty Nr XXVII/145/13 Rady Gminy Lomza z dnia 5 lutego

2013 r. w sprawie ustalenia planéw pracy i kontroli Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Lomza na
2013 rok

Komisja Rewizyjna w skladzie:

1. Ktys Piotr - Przewodniczacy Komisji.

2. Boguska Krystyna - z - ca Przewodniczacego.

3. Lutostanski Zygmunt — cztonek.

4. Chilinski Ryszard — czlonek.
na podstawie upowaznienia Przewodniczacego Rady Gminy, ktére stanowi zalgcznik Nr 1 do
protokotu dokonata kontroli Pracy Woéjta Gminy Lomza w zakresie polityki wynagrodzen,

gratyfikacji, refundacji kosztow pracy osob pelniacych funkcje publiczne w ramach samorzadu
terytorialnego za okres 2010 - 2012.

Osoby udzielajace wyjasnien:
1. Zofia Brokowska — Skarbnik Gminy,
2. Barbara Sobczynska — Wanke — Sekretarz Gminy,
3. Dorota Pazik — inspektor.

Ustalenia kontroli:

Komisja ustalila, Zze podstawg prawng w zakresie wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy
Lomza stanowig nastepujgce akty:

- ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z
pdzn. zm.),
- Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzagdowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398 z p6zn. zm.),
- Zarzadzenie Nr 6/09 Wojta Gminy Lomza z dnia 15 maja 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu
wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Urzgdzie Gminy Lomza,
- uchwata Nr II/7/10 Rady Gminy Lomza z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wojta Gminy Lomza.
Osobami petniacymi funkcje publiczne w urzedzie sa pracownicy zajmujacy kierownicze stanowiska
oraz osoby posiadajace upowaznienie do wydawania w imieniu wojta decyzje administracyjne. S3 to:

1) Jacek Albin Nowakowski — Waéjt Gminy Lomza,

2) Barbara Sobczynska — Wanke — Sekretarz Gminy,

3) Zofia Brokowska — Skarbnik Gminy,

4) Tomasz Walczuk — Kierownik Referatu Rozwoju Gospodarczego i Ochrony Srodowiska,

5) Helena Kiersztan — Kierownik Urzegdu stanu Cywilnego,

6) Bozena Skarzynska — inspektor ds. handlu i ushug,

7) Jolanta Dobrzycka — inspektor ds. ewidencji ludnosci,

8) Ewa Hermanowska — inspektor ds. wymiaru zobowigzan pienigznych,




9) Katarzyna Sierzputowska — inspektor ds. wymiaru zobowigzan pieni¢znych,
10) Krystyna Lipinska — inspektor ds. drogownictwa i ochrony srodowiska.

Komisja zapoznata si¢ z dostarczonym zestawieniem wydatkoéw na ryczalt za uzywanie samochodéw
prywatnych do celow stuzbowych w latach 2010 - 2012. Zestawienie obrazujg tabele za
poszczegodlne lata.




Nazwisko i Rok 2010 - Wyplaty ryczaltu za miesiace

Lp itnie Limit km
pracownika | W™ 1 1 1 v v VI VI VI X X X1 X1
1 ;g::;'r‘; 150 | 102,58 | 10827 | 12537 | 8548 | 8548 | 11967 | 7978 | 3419 | 91,18 | 6268 | 10827 | 12537
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i Naz;‘i“’ i Limitkm Rok 2011 - Wyplaty ryczaltu za miesiace
pracowniks | - wni-cu 1 1 1 v v Vi vl | v X X XI XII
N 150 113,97 | 11967 | 9688 | 10827 | 91,18 | 12537 | 96,88 | 5129 | 96,88 | 119,67 | 119,67 | 113,97
Krystyna

2 150 119,67 | 12537 | 102,58 | 10258 | 119,67 | 119,67 | 12537 | 79,78 | 7978 | 11967 | 12537 | 113,97
. 200 144,37 | 136,77 | 14437 | 151,96 | 14437 | 136,77 | 53,19 | 167,16 | 14437 | 14437 | 9118 | 129,17
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e Nazwisko i fiei b Rok 2012 - Wyplaty ryczaltu za miesigce
P imig
nika W m=Cu
pracow I I 1 v v VI VIl Vil X X X1 Xl
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W czasie posiedzenia 6 czerwca 2013 roku sekretarz gminy pani Barbara Sobczynska —
Wanke, skladajac wyjasnienia, odmoéwita udzielenia informacji szczegétowych nt. wynagrodzenia
0s0b publicznych w urzgdzie. Wobec powyzszego, w $wietle paragrafu 67 ust.10 Statutu Gminy
Lomza, ktéry brzmi: , Odmowa okazania dokumentow kontrolujgcym bqd: zlozenia wyjasnien
wymaga pisemnego uzasadnienia’, w dniu 10 czerwca 2013 przewodniczacy Ktys przestat prosbe o
podanie podstawy prawnej uprawniajacej do takiego stanowiska oraz o przygotowanie informacji w
formie czytelnego zestawienia:

1) o wysokosci srodkow przeznaczonych na nagrody dla osob pelniacych funkcje publiczne w
gminie w poszczegolnych latach 2010-2012, wg podanego wzoru w tabeli:

rodzaj

; powaod
; ; wysokosé : : podstawa
pracownik wynagrodzenia S ! data przyznania | przyznania
s swiadczenia prawna
/magrody/gratyfikacji nagrody
A B C D E F

2) o wysokosci wynagrodzenia osob petniagcych funkcje publiczne w gminie w poszczegdlnych

latach 2010-2012, wg wzoru podanego w tabeli:

od kiedy petni wysokos¢ fs o data ostatniej
K : rodzaje i wysokosci ; podstawa
pracowni funkcje podstawy dodaikie Zmiany S
publiczne* wynagrodzenia wynagrodzenia P
A B C D E F

* dot. obecnego stosunku pracy
Pismo stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego protokotu.

W odpowiedzi, pismem z dnia 25 czerwca 2013 r. Wojt Gminy Lomza odmowit wgladu do
szczegdlow wynagrodzen osob petnigcych funkcje publiczne w Urzgdzie Gminy Lomza, informujac
ze ,w zakresie kontroli komisji rewizyjnej nie mieszcza si¢ sprawa dotyczace zakresu dobr
osobistych obywateli stanowigcych tajemnic¢ stuzbowa”. Do pisma wajt dolaczyl zestawienie
informacji dotyczacych wynagrodzenia ze stosunku pracy na podstawie zfozonych oswiadczen
majatkowych za lata 2010 — 2012. Dodatkowo przekazano zbiorcze informacje o wysokosci nagrod
w poszczeg6lnych latach, ilosci dodatkow specjalnych oraz wymieniono osoby pehniace funkcje
publiczne, ktoérych zatrudnienie ustalo we wnioskowanym okresie. Pismo wraz z zalgcznikami
stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego protokotu.

Nastepnie w dniu 9 sierpnia 2013 r. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Gminy Lomza
nawigzujac do pisma z dnia 25 czerwca 2013 roku poinformowal wéjta, iz podtrzymuje swoja prosbe
o0 udostepnienie informacji. Wyrazil przekonanie, ze dane o ktére prosi komisja nie majg charakteru
tajnego, a ich udostgpnienie zwigkszy transparentno$¢ dzialania urzedu. Przewodniczacy Klys
wskazal na wyrok WSA w Opolu (wyrok z 27 czerwca 2013 r., sygn. akt I SAB/Op 33/13), ktory
uznal, ze przyznane nagrody stanowia pienigdze publiczne, wigc nie mozna ukrywac informacji o
nich. Poprosil tez o przekazanie kopii dokumentéw uzasadniajacych przyznanie nagrod lub premii
(np. wniosek bezposredniego przelozonego). Pismo stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego protokotu.

W odpowiedzi, pismem z dnia 19 sierpnia 2013 r. Wéjt Gminy Lomza poinformowal, iz
podtrzymuje stanowisko wyrazone w pismie z dnia 25 czerwca 2013 r. Stwierdzit m.in., iz , komisja
rewizyjna nie moze domaga¢ si¢ dostgpu do informacji na temat wynagrodzen poszczegdlnych
pracownikow samorzadowych poza jawnymi oswiadczeniami majatkowymi”. W pismie wojt
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uzasadnia swoje stanowisko. Do pisma zalaczono uzupelniong tabele z dnia 25 czerwca 2013 r.
Pismo wraz z zalgcznikami stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego protokotu.

Z przedstawionych dokumentéw Komisja Rewizyjna wnioskuje:
e  Wysoko$¢ nagrod osob petniacych funkcje publiczne w Urzedzie Gminy Lomza w latach
2010 - 2012 wyniosta

* w2010 roku— 17 100, 00 zt
= w2011 roku—30 400, 00 zt
= w2012 roku—24 800, 00 z
llos¢ dodatkéw specjalnych 0sob petnigcych funkcje publiczne w Urzgdzie Gminy Lomza w
latach 2010 — 2012 wyniosta
= w2010 roku—4
= w201l roku-—1
= w2012roku-1
e Wynagrodzenia osob petniacych funkcje publiczne w Urzedzie Gminy Lomza w latach 2010
—2012 wyniosta
= w2010 roku (9 osdb) — 656239, 76 zi
= w2011 roku (10 0sdb) — 701915, 65 zi
= w2012 roku (10 osob) — 733272, 22 zt
e Wynagrodzenia pierwszych pigciu najwigcej zarabiajacych osob petniacych funkcje
publiczne w Urzedzie Gminy Lomza w latach 2010 — 2012 wyniosta (Jacek Nowakowski,
Barbara Sobczynska — Wanke, Zofia Brokowska, Tomasz Walczuk, Helena Kiersztan)
» w2010 roku (5 oséb) — 528508, 53 zi
= w2011 roku (5 oséb) — 502119, 33 zt
= w2012 roku (5 0so6b) — 515663, 65 zt

e Procentowy wzrost niektorych wynagrodzen obrazuja tabele




Procentowy wzrost wynagrodzen w roku 2012 w stosunku do roku 2011

Barbara Sobczyniska-

Wanke 116%
Krystyna Lipiriska 113%
Jolanta Dobrzycka 112%
Ewa Hermanowska 110%
Tomasz Walczuk 108%
Katarzyna Sierzputowska 106%
Bozena Skarzyniska 103%
Zofia Brokowska 102%
Helena Kierszta 101%
Jacek Nowakowski 93%

Procentowy wzrost wynagrodzen w roku 2012 w stosunku do roku 2011

Ewa Hermanowska 147%
Jolanta Dobrzycka 138%
Barbara Sobczynska-

Wanke 130%
Katarzyna Sierzputowska 115%
Tomasz Walczuk 113%
Jacek Nowakowski 111%
Bozena Skarzynska 108%
Helena Kierszta 106%
Zofia Brokowska 59%
Krystyna Lipinska 0%

Procentowy wzrost wynagrodzen w roku 2012 w stosunku do roku 2011

133%

Ewa Hermanowska

Jolanta Dobrzycka 123%
Jacek Nowakowski 119%
Barbara Sobczynska-

Wanke 112%
Katarzyna Sierzputowska 109%
Helena Kierszta 106%
Tomasz Walczuk 105%
Bozena Skarzynska 105%
Zofia Brokowska 58%
Krystyna Lipiniska 0%

Dane w tabelach obliczono na podstawie zestawien dostarczonych przez Wojta Gminy Lomza. Do
wyliczen przyjeto wszystkie sktadniki wynagrodzenia pracownika.
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Wynagrodzenia osob petnigcych funkcje publiczne w Urzedzie Gminy Lomza w latach 2010 — 2012




Whioski zespolu kontrolujacego

Zwazywszy na fakt, ze Wojt Gminy Lomza nie chce udostepni¢ do celow
kontrolnych zadanych informacji, komisja rewizyjna nie moze przeprowadzié
czynnosci kontrolnych w zakresie wnioskowanych pytan.

W zwiazku z powyiszym zesp6l kontrolny nie przedstawia zadnych
wnioskow.

Zalecenia pokontrolne
W zwigzku z brakiem zadanych informacji oraz brakiem wnioskéw
Komisja nie przedstawia zalecen.

POUCZENIE

Zgodnie z § 67 ust. 12 Statutu Gminy Lomza, kierownik kontrolowanej jednostki ma prawo w ciagu

7 dni od daty otrzymania niniejszego protokotlu, wnies¢ na rgce Przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej uwagi dotyczace kontroli i jej wynikow.

Podpis kontrolowanego: . Podpjsy Kontrolujacych:
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Protokolant:




