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Jacek Albin Nowakowski
Wéjt Gminy Eomza

Prosba o przygotowanie informacji do celéw kontrolnych
prowadzonej na podstawie § 66.1 Statutu Gminy Lomza, zgodnej z Planem kontroli Komisji
Rewizyjnej na 2013 rok (zatgcznik nr 2 do uchwaty nr XXVII/145/13 Rady Gminy Lomza z
dnia 5 lutego 2013 r.)

Szanowny Panie,

W zwiazku z trwajaca kontrola komisji rewizyjnej, ktérej przedmiotem jest praca
Wojta Gminy Lomza w zakresie polityki wynagrodzen, gratyfikacji, refundacji kosztow pracy
0sob petnigcych funkcje publiczne w ramach samorzgdu terytorialnego, informuje¢ Pana o
dotychczasowych ustaleniach zespotu kontrolnego w czasie posiedzenia w dniu 6 czerwca
2013 roku. Komisja ustalita:
- w Urzedzie Gminy Lomza na dzien kontroli jest10 osob petniacych funkcje publiczne,
- pracownicy urzedu przedstawili, jakie ustawy reguluja polityke wynagrodzen w JST,
- okazano komisji Regulamin wynagrodzenia pracownikéw Urzg¢du Gminy Lomza,
- sporzadzono i udostgpniono wykaz o0sob otrzymujacych zwrot kosztéw podrozy
samochodami prywatnymi w formie ryczattu paliwowego,
- okazano Rejestry Korzysci skfadane w latach 2010-2012.

W imieniu czlonkéw komisji rewizyjnej prosz¢ o przygotowanie dodatkowych
informacji w formie czytelnego zestawienia:
1) o wysokosci srodkdw przeznaczonych na nagrody dla oséb petnigcych funkcje publiczne w
gminie w poszczegdlnych latach 2010-2012, wg podanego wzoru w tabeli:
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2) o wysokosci wynagrodzenia o0séb pelniagcych funkcje publiczne w gminie w
poszczegdinych latach 2010-2012, wg wzoru podanego w tabeli:
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Prosze takze o informacjg, czy poza dziesigcioma osobami pelniagcymi obecnie funkcje
publiczne w Urzedzie Gminy Lomza byli jeszcze inni pracownicy o takim statusie w latach
2010-2012. Jesli tak, prosze takze umiesci¢ informacje o tych osobach w powyzszych
zestawieniach.

Na uwage zashuguje tez fakt, iz w czasie minionego posiedzenia komisji, sekretarz
gminy pani Barbara Sobczynska — Wanke, sktadajac wyjasnienia, poinformowata czionkéw
zespotu kontrolnego, iz sg osobami nieuprawnionymi do wgladu w szczegdty wynagrodzen
pracownikow petnigcych funkcje publiczne. Wobec powyzszego, w zwigzku z par.67 ust.10
Statutu Gminy Lomza, ktéry brzmi: ,, Odmowa okazania dokumentow kontrolujgcym bgdz
zlozenia wyjasnien wymaga pisemnego uzasadnienia”, proszg o podanie podstawy prawne;j
uprawniajacej do takiego stanowiska.

Prosze takze o wyjasnienie i uwrazliwienie cztonkéw komisji w zakresie zagadnienia:
do czego komisja rewizyjna nie jest uprawniona w czasie wykonywania czynnosci kontrolnych
nakazanych przez rade gminy,

pomijajac ograniczenia wynikajace z ustawy o ochronie danych osobowych.

Z powazaniem
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Piotr Ktys
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