GMINA £LOMZA

Konkurs na Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marszalka Jozefa Pilsudskiego
w Wygodzie

Zarzadzenie Nr 121/25 Wéjta Gminy fomza z dnia 16 maja 2025 roku w sprawie ogloszenia
konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marszalka J6zefa Pilsudskiego w
Wygodzie.

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737, 854, 1562, 1635,
1933) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)
zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Ogtaszam konkurs celem wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Marszatka J6zefa Pitsudskiego w Wygodzie.

2. Tres¢ ogloszenia o konkursie, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi zatacznik do
zarzadzenia.

§ 2

Informacje o ogtoszeniu konkursu zamieszcza sie na stronie internetowej i
stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy L.omza oraz na tablicy ogtoszen Urzedu
Gminy Lomza.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Zarzadu Ekonomicznego Szkot
Gminy L.omza.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zaltacznik do Zarzadzenia Nr
121/25



Woéjta Gminy Lomza

Z dnia 16 maja 2025 roku

Wéjt Gminy Lomza

ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego w Wygodzie.
1. Organ prowadzacy: Gmina L.omza
2. Nazwa i adres szkoty:
Szkota Podstawowa im. Marszatka Jézefa Pilsudskiego w Wygodzie
ul. Lomzynska 2, 18-400 L.omza.
3.Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdra spelnia wymagania okreslone w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z
2023 r. poz. 2578).

4. Wymagane dokumenty:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i
rozwoju szkoty,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie /imiona/ i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,



d) miejsce zamieszkania /adres do korespondencji/,

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2:
Swiadectw pracy, =zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub s$wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego 2z zakresu
zarzadzania oSwiatag,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnosé¢ z
oryginatem kopie:

« dokumentu potwierdzajacego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w
ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz.
1556) lub

« dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studidéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

o dokumentu potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o
przestepstwo sScigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1
pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104 z pézn. zm.),

11) oswiadczenie o dopemhieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a
ustawy z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa z lat 1944 -1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2024
r. poz. 1632 z pdézn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,



12) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze
kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z
poézn. zm ) lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z
poézn. zm) lub kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6Zn. zm.),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i
korzysta w petni praw publicznych.

Ponadto kandydat winien dotaczy¢ do oferty konkursowej klauzule informacyjna i
zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ust. 9 ogtoszenia.

5. Informacja o sposobie i terminie sktadania ofert:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem,
nazwiskiem i adresem zwrotnym oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Marszatka Jozefa Pilsudskiego w Wygodzie.” przesta¢ na
adres: Urzad Gminy Lomza , ul Marii Skiodowskiej Curie 1 A , 18-400 Lomza w
terminie do dnia 06.06.2025 r. do godz. 15:45, nie przewiduje sie skladania ofert w
postaci elektronicznej.

W przypadku przestania oferty, warunkiem zachowania terminu podanego
powyzej jest jej wptyw do dnia 06.06.2025 r. do godz. 15:45 na wskazany adres
Urzedu Gminy Lomza.

6. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do
postepowania konkursowego Komisja ma prawo zadaé przedstawienia przez
kandydata dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego jego
tozsamosc¢ oraz posiadanie obywatelstwa.

7. Na zadanie Wdjta Gminy tomza kandydat obowigzany jest przedstawic
oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 4-7, 121 13.

8. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu
przeprowadzenia postepowania konkursowego:

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wdgjta Gminy f.omza.

4



O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

16 maj 2025 13:20



